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BÁO CÁO THÀNH TÍCH
I. Sơ lược đặc điểm, tình hình đơn vị :

Phòng Kế hoạch –Tài chính là đơn vị trực thuộc Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh. Biên chế của Phòng Kế hoạch – Tài chính gồm 10 nhân sự :

· 01 Kế toán trưởng kiêm trưởng phòng
· 01 phó trưởng phòng, phụ trách công tác kế hoạch, bảo hiểm xã hội

· 07 kế toán viên phụ trách các công tác : kế toán tổng hợp, thu, chi; theo dõi vật tư tài sản, thuế, theo dõi công nợ, dịch vụ, ngắn hạn, trung tâm ngoại ngữ, tin học, thu ngân trường THPT Lý Tự Trọng

· 01 thủ quỹ 
II. Chức năng, nhiệm vụ :
· Tham mưu cho Hiệu trưởng về công tác tổ chức bộ máy kế toán.
· Quản lý toàn bộ nguồn thu –chi tài chính theo đúng pháp luật hiện hành.
· Cung cấp kịp thời, đầy đủ, chính xác số liệu về tài sản, vật tư, tiền để tham mưu cho Hiệu trưởng ra các quyết định chỉ đạo, quản lý, điều hành công tác tài chính kế toán.
· Xây dựng dự toán thu –chi tài chính hàng năm.
· Chấp hành dự toán và quyết toán các nguồn kinh phí, nộp báo cáo quyết toán đúng thời hạn.
· Tổ chức hạch toán kế toán theo đúng chế độ kế toán của nhà nước.
· Kiểm tra giám sát các khoản thu, chi tài chính, các nghĩa vụ thu nộp, thanh toán nợ;  kiểm tra việc quản lý, sử dụng tài sản và nguồn hình thành tài sản; phát hiện và ngăn ngừa các hành vi vi phạm pháp luật về tài chính, kế toán.
· Phân tích thông tin, số liệu kế toán; tham mưu, đề xuất các giải pháp phục vụ yêu cầu quản lý tài chính của Nhà trường.

· Cung cấp thông tin, số liệu kế toán kịp thời, đầy đủ, trung thực, minh bạch cho tổ chức, cá nhân theo quy định của pháp luật.

· Bảo quản, lưu trữ các chứng từ, hoá đơn, sổ sách tài liệu có liên quan đến công tác tài chính kế toán theo quy định của nhà nước.

· Tham gia các hoạt động đoàn thể, các nhiệm vụ khác do nhà trường giao.
  III. Thành tích đạt được :
Trong năm học 2016-2017, tập thể Phòng Kế hoạch –Tài chính đã có nhiều nỗ lực để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, thể hiện qua các mặt :

· Tập thể Phòng luôn sáng tạo, vượt khó để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao; luôn đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
· Có tinh thần phối hợp tốt trong công tác giữa Phòng và các đơn vị trong trường.
· 100% viên chức và người lao động của Phòng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, 100% cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”.
· Có 02 cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” và không có cá nhân vi phạm nội quy, quy chế của nhà trường.
· Tích cực hưởng ứng các cuộc vận động, các phong trào thi đua do ngành, công đoàn ngành phát động.

· 100% cá nhân có sáng kiến kinh nghiệm có ý nghĩa khoa học, mang tính khả thi và thực tiễn cao. 

Trên đây là báo cáo thành tích về quá trình phấn đấu của tập thể Phòng Kế hoạch –Tài chính năm học 2016-2017.  Đối chiếu với điều kiện, tiêu chuẩn, tập thể Phòng Kế hoạch – Tài chính kính đề nghị Hội đồng thi đua, khen thưởng tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc năm học 2016-2017”.
Tập thể Phòng Kế hoạch – Tài chính sẽ luôn phấn đấu để đạt kết quả công tác cao hơn nữa, góp phần cùng nhà trường hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị mà Đảng và Nhà nước giao phó.
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